
 

 

COMUNICATO A TUTTI I COLLEGHI DI UBI BANCA IN DISTACCO PRESSO UBISS IN 

CONSEGUENZA ALLA CESSIONE DEL RAMO D’AZIENDA DEL 1/10/2007 

 
 
 

 
 

 
 
 

Il 23 novembre 2009 si è svolto il secondo incontro di gruppo tra le OO.SS. e la 

Direzione avente per oggetto le domande di rientro da UBIS presentate dai 

colleghi ai sensi dell’accordo del 14/8/2007. 

Fermo restando che l’Azienda si è detta disponibile all’applicazione dell’accordo 

nei tempi previsti, ha formulato le seguenti due proposte alternative: 

1. spostamento entro il primo semestre 2010 dell’inizio della procedura di 

accoglimento delle domande. Nel 2010 saranno quindi accolte 153 

domande di cui 51 a recupero del  secondo semestre 2009; 

2. slittamento temporale contenuto dei seguenti termini dell’accordo: 

- passaggio a libro paga UBIS (ora previsto 1/1/2011, con 

esclusione dei 46 responsabili di divisioni, funzioni, uffici e 

settori); 

- inizio dell’accoglimento delle domande di rientro. 

 

Le OO.SS. stanno valutando la situazione. 

 

Bergamo, 25 novembre 2009 
 

 
 

I coordinamenti di Gruppo 

DIRCREDITO – FABI – FIBA CISL – FISAC CGIL – UGL – UILCA 
 

 

 

DOMANDE DI “RIENTRO”: 
PROPOSTE DELL’AZIENDA 

 


